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RECONHECIMENTO ATRAVES DA RESOLUCAO CEE/PI n° 053/2022

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem
Disciplina: Administracdo em Enfermagem
Modulo:

Turno: Manha, Tarde e Noite

Modalidade: Online

Carga horaria:

1 EMENTA

Teorias de administragdo cientificas gerais aplicadas a enfermagem. Filosofia e estrutura
organizacional de empresas e servigos publicos. Divisdo de trabalho em enfermagem. Meios e
instrumentos para elaboracdo do processo de trabalho. Tipos de gestdo. Sistema de informacao.
Planejamento. Processo decisorio. Trabalho em equipe, conflitos, negociagao.

2 OBJETIVOS

Aplica¢do dos conhecimentos tedricos da Administragdo no planejamento, organizacdo e
funcionamento dos servi¢os de enfermagem. Planejamento, execugao e avaliagdo da assisténcia

de enfermagem.

3 CONTEUDO PROGRAMATICO

- Historia e nog¢des basicas sobre administragdo

- Teorias de administragdo

- Gerencia de conflitos e relacionamento interpessoal

- Papel da geréncia em enfermagem na unidade de trabalho

- Dimensionamento e condi¢des do trabalho em enfermagem

- Aspectos ético/profissionais do trabalhador e o ambiente de trabalho em enfermagem
- Qualidade na assisténcia de enfermagem.

- Nogoes gerais de auditoria em enfermagem

- Marketing e filosofia organizacional.

4 METODOLOGIA
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As Aulas serdo desenvolvidas através de apresentacdes expositivas, acompanhados de estudos
orientados,discussdo em grupo sobre assuntos de carater literario ou de compreensao de ideias e
conceitos, apresentagdo de trabalhos (semindrio) e debates (mesa redonda) com eventuais
davidas de carater coletivo.

5 AVALIACAO

Avaliagdo tedrica contemplando todo o contetido da disciplina.
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